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ОЛЕКСАНДРІВСЬКА РАЙОННА РАДА КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ
	


ОДИНАДЦЯТА  СЕСІЯ

СЬОМОГО СКЛИКАННЯ

 Р І Ш Е Н Н Я
	від 09 лютого 2017 року
	смт Олександрівка
	№ 168


Про внесення змін до 

районної програми «Місцеві стимули» 

для медичних працівників на 2016-2020 роки 
          З метою підтримки і поліпшення соціального захисту медичних працівників та відповідно до пункту 16 частини 1 статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,

районна рада

ВИРІШИЛА:

          1. Внести зміни до пункту 3 районної програми «Місцеві стимули» для медичних працівників на 2016-2020 роки про розмір допомоги молодим спеціалістам закладів охорони здоров’я, а саме: 2017 рік – 36000,0 грн;                 2018- 36000,0 грн; 2019 рік – 36000,0 грн; 2020 рік – 36000,0 грн. 

2. Затвердити:

2.1. Склад районної комісії на призначення допомоги молодим спеціалістам закладів охорони здоров’я Олександрівського району (додається).

2.2. Положення про призначення допомоги молодим спеціалістам закладів охорони здоров’я Олександрівського району  (додається).

          3. Районній державній адміністрації при формуванні районного бюджету передбачити асигнування на виплату допомоги молодим спеціалістам закладів охорони здоров’я Олександрівського району.

4.  Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію районної ради з питань охорони здоров’я, освіти, культури, спорту, молодіжної політики, у справах сім’ї та соціального захисту населення.

Голова районної ради 



           
Г. Гончаренко

                                                                        ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                           рішенням Олександрівської  

                                                   районної ради

                                                                               від 9 лютого 2017 року № 168
Положення

про призначення допомоги  

для молодих спеціалістів закладів охорони здоров’я

 Олександрівського району

1. Загальні положення

1.1. Цим положенням регламентується порядок призначення та виплат   допомоги для молодих спеціалістів закладів охорони здоров’я  Олександрівського району. Допомога призначається за рішенням комісії для підтримки та поліпшення їх соціального захисту.

1.2. Щороку, починаючи з 01 січня 2017 року молодим спеціалістам закладів охорони здоров’я Олександрівського району встановлюється допомога у  сумі 1000,0  грн на одного медичного працівника.

2.Умови призначення допомоги

    2.1. Допомога призначається   молодим спеціалістам  закладів охорони здоров’я Олександрівського району  для  забезпечення привабливості умов праці медичних працівників. Створення   умов  для підвищення соціальних гарантій молодих спеціалістів

     2.2. Допомога призначається молодим спеціалістам з 01 січня поточного року.

3. Визначення кандидатів на призначення стипендій

3.1. Допомога призначається молодим спеціалістам – громадянам України, які постійно проживають на території  Олександрівського  району. 
3.2. Висунення кандидатів на призначення допомоги здійснюється за поданням   керівників закладів охорони здоров’я.

 
4. Організаційне забезпечення  призначення допомоги

4.1. Комісію очолюють співголови, які за посадою є заступником голови районної  ради та заступником голови районної  державної адміністрації. 
4.2. До складу комісії входять співголови, секретар, члени комісії. 
4.3. Формою роботи комісії є засідання. Засідання комісії є правомочним, якщо на ньому присутні не менше половини її складу. 
4.4. Рішення комісії приймаються простою більшістю голосів членів комісії шляхом відкритого голосування.  
4.5. Інформація про визначення претендентів на отримання допомоги оприлюднюється на офіційних сайтах районної  ради та районної державної адміністрації. 
4.6. Комісія має право одержувати від установ  в яких працюють молоді спеціалісти, додаткову інформацію, документи і матеріали, необхідні для виконання покладених на неї завдань. 
 
5. Порядок призначення та виплати допомоги

5.1. Підставою для виплати допомоги є рішення районної комісії. 
Допомога призначається на календарний рік з 1 січня  згідно списку молодих спеціалістів, затвердженим рішенням комісії. 
5.2. Допомога молодим спеціалістам закладів охорони здоров’я   виплачуються щомісячно у розмірі, зазначеному у пункті 1.2 цього Положення незалежно від розміру заробітної плати, пенсії тощо. 

5.3. Виплата допомоги здійснюється за рахунок коштів районного бюджету.       5.4. Рішення комісії про виплату або зняття допомоги разом з поданням  керівника закладу охорони здоров’я направляється  голові Олександрівської РДА для видачі відповідного розпорядження. 
5.5. Кандидати на здобуття допомоги (молоді спеціалісти) розглядаються комісією за наявності таких матеріалів: 
- копії наказу на прийняття на роботу молодого спеціаліста;

- копії ідентифікаційного коду та  паспорта; 
- банківські реквізити для перерахування допомоги. 
5.6. Після призначення допомоги кандидат на її отримання зобов’язаний в місячний термін надати відповідні банківські реквізити. 
 
6. Позбавлення допомоги

6.1. Виплата допомоги може бути припинена рішенням районної комісії  за поданням керівників закладів охорони здоров’я  у разі: 
- невиконання посадових обов’язків; 
- порушення трудової дисципліни; 

- припинення статусу молодого спеціаліста.
 
7. Очікувані результати

7.1.Виплата допомоги сприятиме підвищенню престижу і соціальному статусу медичних працівників  в суспільстві та забезпечення ефективного функціонування системи надання населенню району доступної і якісної медичної допомоги.
	            ЗАТВЕРДЖЕНО 

рішенням Олександрівської районної ради 

від 9 лютого 2017 року № 168


СКЛАД

районної комісії  на призначення допомоги  

для молодих спеціалістів закладів охорони здоров’я

  Олександрівського району

Співголови комісії:

	Каражбей 

Анатолій Миколайович  
	- перший заступник голови Олександрівської районної державної адміністрації

	Перевезій  

Сергій Миколайович
	- заступник голови Олександрівської районної  ради

	Секретар комісії:

	Рула Віра Сергіївна
	 - голова РК профспілки працівників охорони здоров’я Олександрівського району 

	Члени комісії:

	Гресь Алла Дмитрівна
	- головний лікар центральної районної лікарні Олександрівського району 

	Зубаха Олександр Стефанович
	- головний лікар Олександрівського РЦПМСД

	Корнута 

Іван Дмитрович
	- голова постійної комісії районної  ради з питань охорони здоров’я, освіти, культури, спорту, молодіжної політики, у справах сім’ї та соціального захисту населення

	Шията 

Валентина Іванівна
	- начальник фінансового управління Олександрівської районної державної адміністрації 

	Бондаренко Людмила Миколаївна
	- начальник відділу фінансово-господарського забезпечення апарату Олександрівської РДА, головний бухгалтер
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