PAGE  


[image: image1.png]



ОЛЕКСАНДРІВСЬКА РАЙОННА РАДА КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ
	


ДЕВ’ЯТНАДЦЯТА СЕСІЯ

ШОСТОГО СКЛИКАННЯ

 Р І Ш Е Н Н Я
	від 21 грудня 2012 року
	смт Олександрівка
	№ 192


Про затвердження нової редакції Статуту редакційно-видавничого об'єднання „Олександрівщина" 

Відповідно пункту 20 частини 1 статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та у зв'язку із зміною поштової адреси

районна рада

ВИРІШИЛА:

1 .Затвердити Статут РВО „Олександрівщина" (нова редакція).
2. Визнати таким, що втратило чинність рішення Олександрівської районної ради від 7 червня 2011 року № 85 „Про затвердження Статуту редакційно-видавничого об'єднання „Олександрівщина" у новій редакції.
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію районної ради з питань бюджету, фінансів, власності та інвестиційної діяльності.
Голова районної ради
В.Скляренко

ЗАТВЕРДЖЕНО

рішенням  районної ради 

від 21 грудня 2012 року № 192

СТАТУТ

Редакційно-видавничого об’єднання 

„Олександрівщина”

(нова редакція)

смт Олександрівка

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1
Цим Статутом визначається діяльність редакційно-видавничого
об'єднання „Олександрівщина" (далі РВО „Олександрівщина"), регулюються
його правові відносини з підприємствами, організаціями, фізичними та
юридичними особами.


1.2
РВО "Олександрівщина" засноване на майні підприємств спільної
власності територіальних громад — редакції районної газети „Вперед, редакції районного радіомовлення та районної друкарні і є правонаступником їх майнових та правових зобов'язань.

1.3
Засновниками РВО „Олександрівщина" є районна державна
адміністрація, районна рада.

1.4. Метою створення РВО „Олександрівщина" є підготовка та випуск газети „Вперед" , підготовка і трансляція передач районного радіомовлення, надання поліграфічних послуг.

1.5 У своїй діяльності РВО „Олександрівщина" керується Конституцією України, законами України „Про підприємства в Україні", „Про інформацію", „Про друковані засоби масової інформації (пресу) в Україні, „Про телебачення і радіомовлення", „Про порядок висвітлення діяльності органів державної влади та органів місцевого самоврядування в Україні засобами масової інформації", «Про державну підтримку засобів масової інформації та соціальний захист журналістів», іншими законодавчими актами України, цим Статутом.

2. ЮРИДИЧНИЙ СТАТУС ПІДПРИЄМСТВА

2.1
РВО „Олександрівщина" є юридичною особою, має самостійний
баланс, розрахунковий та інші рахунки в банках України, печатку, штамп,
фірмовий бланк, фірмовий знак, банківські, поштові та інші реквізити.

2.2 Повне найменування підприємства: Редакційно-видавниче об'єднання „Олександрівщина".
2.3 Скорочене найменування підприємства: РВО „Олександрівщина".
2.4
Юридична адреса: 27300, Україна, Кіровоградська область                         смт Олександрівка, вул. Радянська, 1д.


2.5 РВО „Олександрівщина" може від свого імені набувати майнові права, укладати угоди та інші юридичні акти, виступати позивачем у суді та  господарчому суді.
2.6 РВО „Олександрівщина" має право брати участь у діяльності асоціацій, корпорацій та інших об'єднань за галузевим, професійним, територіальним принципами.
3. ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА

3.1 Предметом діяльності РВО „Олександрівщина" є:

· видання газети „Вперед";

· випуск додатків до газети „Вперед" в порядку їх заснування;

· виробництво та розповсюдження радіопередач та програм районного радіомовлення;


·  інформаційно-рекламні послуги;

·  надання поліграфічних послуг;

· торгівельно-закупівельна та роздрібна торгівля;

· комісійно-посередницькі послуги;

· послуги у сфері маркетингу;

· представницька діяльність;

· інші види діяльності, не заборонені чинним законодавством.

4. МАЙНО ПІДПРИЄМСТВА

4.1 Майно РВО „Олександрівщина" становлять основні фонди та обігові засоби, вартість яких відображається в балансі підприємства.
4.2 Джерелами формування майна РВО „Олександрівщини" є:
· грошові та матеріальні внески засновників;

· доходи, отримані від рекламної діяльності підприємства;

· доходи, отримані від поліграфічної діяльності;

· благодійні внески юридичних і фізичних осіб;

· рухоме та нерухоме майно, придбане у юридичних та фізичних осіб;
· винагороди та обладнання, отримані за участь у творчих та інших конкурсах;

· інші джерела, не заборонені чинним законодавством.

4.3
РВО „Олександрівщина" забезпечує збереження переданого їй і
придбаного майна, утримує та експлуатує основні засоби згідно з технічними
правилами і вимогами.

4.4
Відчуження майна, що знаходиться в користуванні РВО
„Олександрівщина", здійснюється в порядку, встановленому чинним
законодавством.

4.5
Прибуток, отриманий в результаті рекламної діяльності та надання поліграфічних послуг РВО „Олександрівщина", є вкладом трудового колективу в цілісне майно підприємства і надходить в його розпорядження.

4.6 РВО „Олександрівщина" має право здавати в оренду приміщення, транспортні засоби, обладнання та інші матеріальні цінності.
4.7 Збитки, завдані РВО „Олександрівщина" внаслідок порушення його майнових прав юридичними, фізичними особами чи державними органами, відшкодовуються в порядку, встановленому законодавством України. 
5. ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ

5.1
Управління підприємством здійснює головний редактор РВО
„Олександрівщина", який за посадою є редактором газети „Вперед".

5.2 Головний редактор призначається сесією районної ради за поданням голови районної ради та голови районної державної адміністрації і діє на підставі контракту, укладеного згідно з чинним законодавством.
5.3 Головний редактор РВО „Олександрівщина":
· самостійно вирішує питання діяльності РВО „Олександрівщина", за
винятком тих, що відносяться до компетенції засновників;

· несе повну відповідальність за стан та діяльність РВО „Олександрівщина";

· діє без довіреності від імені РВО „Олександрівщина", представляє його
в усіх установах та організаціях;

· розпоряджається коштами та майном РВО „Олександрівщина"
відповідно до чинного законодавства та цього Статуту;

· укладає договори, видає довіреності, відкриває в установах банків розрахункові та інші рахунки;

· несе відповідальність за формування та виконання фінансових зобов'язань;

· самостійно визначає чисельність, формує штати, видає накази, приймає на роботу і звільняє з роботи працівників.

5.4 Штатний розпис затверджується сесією районної ради.
5.5 Дорадчим органом управління діяльністю газети „Вперед" є редакційна колегія, яку очолює головний редактор РВО „Олександрівщина" — редактор газети „Вперед" і входить до її складу за посадою.
5.6 Склад редакційної колегії формується таким чином:
· три члени колегії обираються районною радою;

· три члени колегії призначаються розпорядженням голови районної
державної адміністрації;

· три члени колегії призначаються редактором газети „Вперед".

5.7
 Рішення редакційної колегії набирає чинності після його підписання
редактором газети.

6. ПОВНОВАЖЕННЯ ТРУДОВОГО ТА ЖУРНАЛІСТСЬКОГО КОЛЕКТИВУ

6.1 Трудовий колектив РВО „Олександрівщина" становлять усі
громадяни, які беруть участь у його діяльності на підставі трудового договору
або контракту.

6.2
 Трудовий колектив:
· розглядає і затверджує проект Колективного договору, інших
документів, що регламентують діяльність підприємства;

· визначає і затверджує порядок та перелік соціальних пільг, що
надаються працівникам підприємства.

6.3 Журналістський колектив РВО „Олександрівщина" становлять творчі працівники, які професійно збирають, отримують інформацію, готують на її основі матеріали для газети „Вперед" та передач районного радіомовлення. Журналісти несуть персональну відповідальність за зміст підготовлених матеріалів, достовірність використаних фактів.
6.4 При виконанні виробничих і службових обов'язків працівники РВО „Олександрівщина" перебувають під його правовим і соціальним захистом.
6.5 Повноваження трудового колективу РВО „Олександрівщина"
реалізуються загальними зборами і їх виборним органом — профспілковим
комітетом.

7. РЕДАКЦІЙНА КОЛЕГІЯ

Редакційна колегія – дорадчий орган при редакторові. Виходячи з програмних принципів газети, редколегія здійснює перспективне планування діяльності редакції, визначає позицію видання з конкретних питань і проблем творчого характеру, забезпечує високий рівень публікацій, бере участь у доборі і розстановці кадрів.

Редакційна колегія формується з найбільш авторитетних журналістів — членів редакційного колективу, представників Засновників. Головою редколегії є редактор. До складу редколегії входять заступник редактора, відповідальний секретар, працівники редакції, які обираються колективом.

Склад редколегії затверджується Засновниками. З найбільш важливих питань життя редакції і діяльності видання рішення приймається більшістю членів редколегії.
Принципові розходження між редактором і редколегією розглядаються вповноваженими представниками Засновників.


8. ТРУДОВІ ВІДНОСИНИ

8.1
Трудові відносини між РВО „Олександрівщина" в особі головного
редактора і працівниками підприємства здійснюються у формі трудової угоди
або контракту у порядку, встановленому чинним законодавством.

8.2
Виробничі та соціально-побутові умови праці і життя працівників РВО
„Олександрівщина" обумовлюються Колективним договором між адміністрацією підприємства і трудовим колективом.

9. ГОСПОДАРСЬКА, ЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ

9.1 Основним узагальнюючим показником фінансових результатів діяльності РВО „Олександрівщина" є прибуток.

9.2 Прибуток підприємства утворюється від рекламної діяльності та надання поліграфічних послуг після покриття матеріальних та прирівняних до них витрат і витрат на оплату праці. З балансового прибутку вносяться передбачені законодавством України податки та інші платежі бюджету.

10. ТРУДОВІ ДОХОДИ

10.1
Трудові доходи працівників РВО „Олександрівщина" встановлюються
відповідно до законодавства України.

10.2 Мінімальний розмір оплати праці працівників РВО
„Олександрівщина" не може бути нижчим від розмірів, визначених
законодавчими актами України.

10.3
 Оплата праці журналістів газети „Вперед" та поліграфістів проводиться відповідно до чинного законодавства України.
11. ГОСПОДАРСЬКІ ВІДНОСИНИ З ОРГАНІЗАЦІЯМИ,  УСТАНОВАМИ,  ГРОМАДЯНАМИ

11.1
Відносини РВО „Олександрівщина" з установами, організаціями,
громадянами в усіх сферах господарської діяльності здійснюються на основі
договорів.

11.2
РВО „Олександрівщина" вільне у своєму виборі предмета договору,
визначенні зобов'язань чи будь-яких інших умов господарських
взаємовідносин, що не суперечать чинному законодавству та цьому Статуту.

12. ОБЛІК І ЗВІТНІСТЬ

12.1 РВО „Олександрівщина" здійснює оперативний та бухгалтерський облік результатів діяльності, веде статистичну звітність у порядку, встановленому чинним законодавством України.

12.2 Службові особи РВО „Олександрівщина" за перекручення державної звітності несуть відповідальність, передбачену чинним законодавством.

13. ЛІКВІДАЦІЯ І РЕОРГАНІЗАЦІЯ

13.1 Ліквідація чи реорганізація (злиття, приєднання, поділ, виділення, перетворення) РВО „Олександрівщина" може бути проведене за рішенням співзасновників або суду.
13.2 Припинення діяльності підприємства здійснюється співзасновниками згідно чинного законодавства.
______________________________________
_1034762638.doc
[image: image1.png]






